CONVOCATORIA GERENTE

La Cooperativa Agroindustrial Cacaotera del Putumayo Kakau Kausai Sacha con sede principal en el
municipio de Puerto Asis y cobertura en varios municipios del Putumayo, desea vincular a su equipo
de trabajo “Gerente General”. Con experiencia minima comprobada de 2 afios en cargos similares y
del sector Solidario/Cooperativo, se requiere una persona con alto nivel de liderazgo, vision
estratégica, orientado a resultados, organizacién y planificacién, trabajo en equipo, creativo, con

excelentes relaciones publicas.

Las personas interesadas en esta vacante deben enviar su hoja de vida al correo electrénico

kausaisacha@gmail.com con su nombre y apellido, las solicitudes se recibiran hasta el dia 19 de

febrero a las 4:00 pm. Unicamente se contactara para el proceso de seleccién aquellas personas que

cumplan los requisitos establecidos para esta convocatoria.

Requisitos:
e Profesional en Administracion de Empresas, Administracion Financiera, Contaduria publica
o afines.
e Conocimiento del sector agricola especificamente del cacaotero.
e Conocimiento en Economia y Legislacion del sector Cooperativo.
e Destrezas en Gestion de Talento Humano.

e Contar con experiencia y conocimiento en sector Cooperativo y Solidario.

Funciones:

e Presentarlosinformes de gestiony financiero de manera mensual a los miembros del
consejo de administracion.

e Velar porlapreservacion de los bienesy activos de la cooperativa.

e Articular y liderar el plan de trabajo y formular planes, programas y estrategias que
logren garantizar ladinamica armonica entre las diferentes instancias de participacion
de la precooperativa (comité de administracién, comité de vigilancia y comité de
apelaciones).

e (estionar y coordinar la apertura de los mercados con aliados estratégicos para la
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comercializacion del grano de cacao.

o Establecer la estructura operativay funcional de la precooperativa con sus negocios y
servicios.

e Coordinar la provision de recursos suficientes a los puntos de compra para garantizar
los volumenes y margenes requeridas para su rentabilidad.

o (estionar ante las entidades publicas y privadas, programas, planes y proyectos que
propendan al mejoramiento integral de la calidad de vida sus asociados y asociadas
(incluye portafolio de servicios).

o Desarrollar la gestion necesaria para la puesta en marcha de los negocios de la

cooperativa.

Condiciones Contractuales:

e Contrato: Laboral a término fijo por 6 meses prorrogables segiin desempefio
e Salario: $2.500.000 mas prestaciones de ley

¢ Dedicacidn: tiempo completo

e Lugar de trabajo: Puerto Asis




